Quito

Alcaldia Metropolitana

Art. 19 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

23. Datos de las personas servidoras publicas incorporadas en cumplimiento de las acciones afirmativas de cuotas laborales en la legislacién nacional,como el caso de las personas
con discapacidad y sustitutos y de los pueblos y nacionalidades indigenas y afrodescendientes

Nro Accion afirmativa Cantidad
1 Pueblos y nacionalidades indigenas y afrodescendientes 436
2 Persona con discapacidad 110

Norma para Calificacion de Sustitutos de Personas con Discapacidad (PCD)

3 Acuerdo Ministerial 180 73
Registro Oficial 336 del 27 de septiembre de 2018

FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 31/01/2024
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL
UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: DIRECCION METROPOLITANA DE TALENTO HUMANO
RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: GUSTAVO ADOLFO BOLANOS OBANDO
CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: gustavo.bolanos@quito.gob.ec
NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: (02) 3 952-300 EXT. 16215

23. Detalle personas servidoras publicas
ldel Gobierno Auténomo Descentralizado del Distrito Metropolitano de Quito con acciones afirmativas
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